
  Záznam  zo zasadnutia  sociálnej a zdravotnej komisie, ktoré sa konalo  
dňa 16.11.2016 o 17.00 hod.  

 

Prítomní: Iveta Zelinková           -  podpredsedníčka komisie 

        Ing. Milan Pach, Helena Klímová, 

        Mgr. Silvia Skubeňová, Ing. Mária Gamcová PhD.   

        Alžbeta Bukatová, Bc. Agáta Grančičová                                              

                                   - členovia komisie 

Ospravedlnení: Mgr. Beáta Ruszinyáková, Bc. Ingrid Dobošová,      

            Marta Sidorjaková, Iveta Adamčíková  

                                         

 Za MÚ :  Mgr. Alica Schützová 

 

1.Zasadnutie komisie otvorila podpredsedníčka komisie pani Iveta Zelinková.   
Privítala prítomných členov komisie. 
 

2. Boli prejednané žiadosti o jednorazové dávky v hmotnej núdzi: 
Tento bod rokovania bol neverejný. 
3. Informácia o pripravovaných podujatiach: 
Členovia sociálnej a zdravotnej komisie boli informovaní o stave prípravy podujatí  „Zbierka 
č.4“ a „Viazanie adventných vencov“.  
 
4.  Rôzne: 
Členovia komisie boli oboznámení so žiadosťou pána Jiřího Kvasa o vyjadrenie sa ku kúpe 
plynového sporáka. 
Členovia komisie budú hľadať riešenie spôsob poskytnutia pomoci pánovi Kvasovi. Záruku, 
že odporučia poskytnutie  jednorazovej  dávky vo výške ceny nového sporáka mu nevedia 
poskytnúť.  
                                                                                                                                        /7-0-0/ 
 
Členovia komisie boli oboznámení s možnosťou odporúčať MieZ MČ Košice – Sídlisko KVP 
aby navrhlo jednotlivcov, alebo kolektív na udelenie verejného ocenenia „Cena Mesta 
Košice“ a „Cena primátora mesta Košice“. 
V návrhu na verejné ocenenie je potrebné uviesť: 

- základné údaje navrhovaného jednotlivca, alebo kolektívu, 
- aktuálne kontaktné údaje (telefonický, emailový) kontakt navrhovateľa, 
- aktuálne kontaktné údaje (telefonický, emailový) kontakt navrhovaného. 

Návrh má ďalej obsahovať: 
- krátky text (1 veta, prípadne informácia o životnom jubileu), ktorý výstižne 

charakterizuje dôvod ocenenia, a ktorý bude v prípade ocenenia uvedený na listine, 
- stručný prehľad pôsobenia (alebo životopis) navrhovaného jednotlivca, resp. kolektívu 

so zameraním na oblasť, ktorá súvisí s návrhom na ocenenie, a to vo forme uceleného 
textu v rozsahu 1 str. A4. 

Zapísala: Schützová 


